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La Gerencia de GRUPO CUBARGE, S.L.U., empresa constructora dedicada a la Edificacién y Obra
Civil de Urbanizaciones, es consciente que el crecimiento y la competitividad estan directamente
relacionados con el cumplimiento de los requisitos, necesidades y expectativas de nuestros Clientes.

Somos conscientes de que nuestro trabajo demanda un compromiso inequivoco con la calidad, el
medioambiente y la prevencién de la salud. Por ello, con el objetivo de mejorar continuamente, prevenir la
contaminacion y los dafos y deterioros de la salud humana, establecemos y mantenemos un Sistema de
Gestion Integral basado en las normas ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001.

Desarrollamos una Politica responsable y operativa que se basa en los siguientes criterios y principios:

e Cumplir con los requisitos legales, ambientales y de seguridad y salud, para ello
impulsamos una correcta identificacion de las partes interesadas, y de sus necesidades y
expectativas relevantes. Poniendo siempre la organizacion al servicio del cliente.

e Mejorar la coordinacién de actividades empresariales, integrando e implicando a
proveedores y subcontratistas. A su vez, daremos cumplimiento a los requisitos aplicables
a cada Proyecto y Obra, en la medida que lo exijan la normativa y las especificaciones de
los Clientes, respetando los acuerdos alcanzados.

e Definir y planificar unos objetivos de calidad, ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo acordes con el contexto de la Empresa que sean asumidos por todo el personal.

e Adaptarnos y competir en un mercado cambiante, para ello comprometemos al personal de
todos los niveles de la empresa en la mejora continua de su trabajo diario, y por tanto de la
organizacion, la optimizacion de los procesos, la concienciacién ambiental y la prevencion
de riesgos mediante la sensibilizacién, la formacién y la accion.

e Asegurar la mejora calidad de nuestros trabajos, la correcta ejecucion de los proyectos y
operativas ambiental y de seguridad y salud laboral. Para ello, disponemos de registros y
puntos de inspeccion que demuestren el cumplimiento con los requisitos de calidad,
ambientales y de preservacion de la seguridad y salud de nuestros empleados.

e Compromiso inequivoco con la proteccion del medioambiente, la prevencion de la
contaminacion y la reduccién de impactos asociados con el consumo de recursos
naturales. Implantando las medidas de minimizacion de ruidos, emisiones, y posibles
vertidos, gestionando los residuos, prevenir y minimizar residuos, ruidos y emisiones. Para
ello se tendrd muy en cuenta el ciclo de vida de los productos comprados y servicios
contratados, de modo que no se acumulen impactos sinérgicos.

e Eliminar o minimizar cualquier situacion critica o accidente que pueda tener consecuencias
ambientales o parala salud de los trabajadores mediante la implantacién de procedimientos
de actuacion.

e Prevenir lesiones y enfermedades mediante la continua identificacion y evaluacion de
riesgos y planificacién de actividades preventivas.

La Gerencia y toda la organizacién se compromete a cumplir con los requisitos legales y reglamentarios,
los internos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion y los externos aplicables o que se suscriban,
a fin de conseguir la mejora continua de la organizacion y la satisfaccion de los clientes.

En Torremolinos, a 21 de Mayo de 2018

i py.a»vm,__ GRYYPO CUBARGE S.1.U. I
":’ ,,w — '(w B-92758499

an alo de Ayora, 37
(F;do L:“S ESteveZ R@W V/k 620 - Torremolinos
erente e 9 95 00
gru {Tel./Fax: 52 44

pO/
U&‘;:‘L

www.cubarge.com

cubargel @cubarge.com




